Fraveersdag 1:
Sygemelding

Det er vigtigt at bevare en god
kontakt til arbejdspladsen fra
fgrste sygedag. Vi gnsker en
kultur, hvor kontakten mellem
dig og din leder og kolleger er
naturlig og accepteret, mens
du er syg. Vi gnsker at give
dig de bedste betingelser for
at kunne slappe af. Tillid,
tryghed og anerkendelse er af
stor betydning for at bevare
den gode kontakt, som er ma-
let.

Du kan forvente af fa disse
spgrgsmal fra din leder, eller
den der modtager din syge-
melding:

1. Hvordan gar det?
2. Er der noget jeg kan gg-
re?
3. Aftaler eller opgaver, der
skal meldes fra til?
. Ansl3et varighed?
. God bedring
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Fraveersdag 5:
Dialog

Det er vigtigt at bevare den
gode dialog. Din leder kontak-
ter dig senest den 5. fravaers-
dag, og du har mulighed for at
fortaelle om eventuelle pro-
blemer, som kan vaere med til
at forlaenge dit sygefraveer.

Du kan forvente at fa disse
spgrgsmal fra din leder:

1. Hvordan gar det?

2. Er der noget, jeg kan
hjeelpe med?

3. Er der noget, du gar og

taenker pa?

. Ansldet varighed?

Husk at ringe pa forhand,

hvis du forventer at vaere

raskmeldt efter en week-

end eller anden friheds-

periode

. Aftaler om kontakt

. God bedring
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Fraveersdag 14:
Information og dialog om
det videre forigb

Din leder ringer dig op senest
den 14. fraveersdag, og skal
nu vurdere det videre forlgb.
Du kan forvente at blive kaldt
ind til en samtale, hvis du
fortsat er sygq.

Du bliver ogsa kaldt til samta-
le, senest nar du har haft 3
drypvise sygeperioder inden
for 2 ar.

Du kan forvente at fa disse
spgrgsmal fra din leder:

1. Hvordan gar det?

2. Ved 14 dages fraveer
sker der det, at...

3. Er der noget jeg kan
hjeelpe med?

4. Aftale om kontakt frem-
over

5. God bedring
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Med denne lille folder gn-
sker vi at informere om
Hgrsholm Kommunes
handtering af sygefravaer

Hvad ggr jeg selv?
Hvad ggr min leder?

Mine nyttige telefonnumre

og
mailadresser:

Adalsparkvej 2 « 2970 Hgrsholm
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Du finder Hgrsholm Kommu-
nes sygdomspolitik pa:
www.horsholm.dk og pa Int-
ranettet
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